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BERUFLICHE 

VORSORGE:  

ANPASSUNG DER GRENZBETRÄGE  

 

 

Ab 1. Januar 2023 werden die Grenzbeträge in der Beruflichen Vorsorge angepasst. Der 

Koordinationsabzug wird auf CHF 25’725 erhöht, heute liegt er bei CHF 25'095 und die 

Eintrittsschwelle steigt von CHF 21’510 auf CHF 22’050.  

Für Personen, die bereits eine 2. Säule haben, beträgt der maximal erlaubte Steuerabzug in 

der Säule 3a ab 1. Januar 2023 CHF 7'056, das sind CHF 173 mehr als zuvor. Für Personen 

ohne 2. Säule erhöht sich der maximale Steuerabzug um CHF 864 auf CHF 35'280.  

 

 

Maximale jährliche AHV-Altersrente  CHF 28’680.-  CHF 29’400.-  

Mindestjahreslohn (Eintrittsschwelle)  CHF 21’510.-  CHF 22'050.-  

Maximal versicherter Jahreslohn  CHF 86’040.-  CHF 88’200.-  

Koordinationsabzug  CHF 25’095.-  CHF 25'725.-  

Minimal koordinierter Jahreslohn  CHF 3’585.-  CHF 3’675.-  

Maximal koordinierter Jahreslohn  CHF 60’945.-  CHF 62’475.-  

BVG-Mindestzinssatz  1.00%  1.00%  
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TEUERUNG 

  

 

Folgende Anpassungen bei den laufenden BVG Hinterlassenen- und BVG Invalidenrenten 

werden auf den 1. Januar 2023 vorgenommen: 

 

 

 

  

Ren tenbeg inn - Jahr  Le tz te  Anpassung  Anpassung  1 . 1 .23  

1985  -  2005  1 .1 .2009  +2 .8  % 

2006  -  2007  1 .1 .2011  +3 .5  % 

2008   +2 .8  % 

2009  1 .1 .2013  +3 .4  % 

2010  1 .1 .2020  +3 .4  % 

2011   +3 .0  % 

2012  1 .1 .2022  +3 .3  % 

2013  1 .1 .2020  +3 .4  % 

2014  1 .1 .2020  +3 .4  % 

2015  1 .1 .2019  +3 .5  % 

2016  1 .1 .2020  +3 .4  % 

2017  1 .1 .2021  +4 .2  % 

2018  1 .1 .2022  +3 .3  % 

2019   +3 .4  % 
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SICHERHEITSFONDS 

 

 

Bei allen Vorsorgeeinrichtungen, welche dem FZG unterstellt sind, werden seit dem Jahr 2000 

Beiträge erhoben. Für das Jahr 2023 sind folgende Beitragssätze festgelegt worden: 

➢ 0.12 % der pro rata koordinierten Löhne nach BVG für die Zuschüsse infolge 

ungünstiger Altersstruktur. 

➢ 0.002 % (Vorjahr 0.005 %) der reglementarischen Austrittsleistungen und des mit 10 

multiplizierten Betrages der Renten aus der Betriebsrechnung. Dieser Betrag zur 

Finanzierung der Leistungen bei Insolvenz ist auch von nicht registrierten 

Vorsorgeeinrichtungen geschult, die dem Freizügigkeitsgesetz unterstellt sind. 

 

 

Weitere Infos / Quelle:  

https://www.newsd.admin.ch/newsd/message/attachments/73533.pdf 

https://www.bsv.admin.ch/bsv/de/home/sozialversicherungen/bv/grundlagen-und-

gesetze/grundlagen.html 
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